
無料労務リスク・社員教育診断
貴社の労務リスク・社員教育対策について、以下のアンケートにお答えください。

貴社に潜む労務リスクを無料にて診断し、社員教育対策案についてお答えいたします。

　1 ． 経営理念や会社の方針、トップの考え方は社員に伝わっていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　2 ． 職場のルールや役割が理解され、そのルールにそって業務遂行されていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　3 ． 社員間の業務量はバランスよく与えられていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　4 ． 会議、ミーティングで参加者は積極的に発言されていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　5 ． 部門間、組織全体において連携は十分にとれていて、情報共有されていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　6 ． 業務の効率化、改善、見直しは定期的に検討されていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　7 ． お互いに自由に意見が言える雰囲気がありますか？アンケート等を行っていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　8 ． 管理職は部下の管理、コミュニケーション、組織の業況把握を行っていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　9 ． 社員の定着率は高く、離職する社員は少ないですか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　10 ． 顧客、取引先からのクレームは少ないですか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　11 ． 社員は順調に育っていると思われますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　12 ． 社員の中にメンタルヘルス不調者がいますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　13 ． ハラスメントについて、防止と対応について定めていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　14 ． ハラスメントの他、社員の相談窓口は設置されてますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　15 ． 社員の労働時間と業務内容について把握・分かる状態になっていますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　16 ． パート社員も含めて年次有給休暇の取得率は良好ですか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　17 ． 正社員と非正規社員との賃金格差は説明できますか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

　18 ． 時間外協定書にて定める時間外労働時間の限度時間を超えていないですか？ YES NO
不明 
(未定) 
未定

貴　社　名：

所　在　地：

ご担当者名：

　TEL　　： 　FAX　：

メールアドレス：

FAX送信先　：　０７６－４５１－６６８９
お客様の個人情報は、本診断以外には利用しません。

　【お問い合わせ先】
　　社会保険労務士法人タックス労務管理事務所　富山市新庄北町２４－２５
　　TEL：０７６－４７１－８８６０　FAX：０７６－４５１－６６８９
　　E-mail： info@taxromu.com

診断シートはFAXにてお送りください。後日、当事務所より診断結果をお送りいたします。


